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iIWeb esta en

J&B Solutions

Espana

Estados Unidos
Mexico

Guatemala

Haiti

Republica Dominicana
Nicaragua

Costa Rica

Honduras

El Salvador

Panama

Colombia
Ecuador
Peru
Bolivia
Paraguay
Brasil
Chile
Argentina
Ecuador

Angola
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IWeb es utilizado por
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IWeb - Un antes y un despues

RRHH

Comercial

Legales
Marketing

i (WEE

Produccion Logistica
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Soluciones

ISIG - Sistemas integrados .. .. i -
| | nted Administracion IWF - Procesos

ICC - Contratistas IKPI - Indicadores

WO - Mantenimiento RRHH iHS - Horas y recursos
TPM - WCM IRRHH - Competencias
iCRM - Presupuestos Comercial Legales Contratos
Postventa - Service . :
iICompliance

Casos Legales

iTProd - Trazabilidad productiva Produccion Logistica IELT - Logistica inversa
ICVO - Control de variables iIFletes - Liquidacion de viajes



Accedée desde cualquier lugar
y con cualquier dispositivo

J&B Solutions



@ iweb

ICC Control de Contratistas

Control y Gestion de la Relacion Contractual.




El porque...

Relacion contractual

Responsabilidad Solidaria

Mitigacion de Riesgos

Requisitos exigibles

Acreditacion Documental

J&B Solutions

Aspectos
Legales

Competencias

Laboral y
Previsional

Seguros
Medicina
Laboral
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Requerimientos exigibles

Exigible sobre:

La empresa

Las personas . -
Seguros - Competencias Tecnicas

Los equipos utilizados SubC.1 Certificaciones Médicas

Empresas subcontratistas

N
_A\

En Funcién de: Elementos de Seguridad

Competencias especificas

Tareas a realizar (puestos) SubC.2

Area de Trabajo

J&B Solutions 11



Roles

Administrador

Habilitacion empresa
Define requerimientos
Requerimiento x Puesto Trabajo
Requerimientos x Acreditador

J&B Solutions

Acreditador

Acredita Documentacion.

Guardia de Ingreso

Verifica permisos
Salvoconductos

Contratista

Solicitud de permiso de dotacion
Recibe alertas de vencimiento
Entrega la documentacion



Carga de
requerimientos

Plan de
vencimientos

Genera Nuevos
Vencimientos
(Usuario habilitado)

Requerimientos exigibles:
* Individuales

Empresa

ame dl Requerimientos

Contratista Pendientes

» Especialidad
» Conjunto de Requerimiento

AltaeniCC
(Usuario
habilitado)




Web M Inicio

2a iCC | Control de Contratistas: Alta Requerimientos Planes x Especialidad

Adrministracion [ﬁ Empresas *Objetivns Fequerimientos @ Permisos [.] Reportes

Empresa: Marketing Experience - 30708374756 Contrato: Contrato General - Confrate General

E E ialidad Conflicto
Acc. Persona Especialidad Alerta A R o
Acceso Actual Emprezas
[ 20118371497-Abadie Eduardo PER-CHOF-C Marketing Experience PER-CHOF-C @@
[ [27124793535]- Ardanaz Silvana PER-CHOF-C o
@ [20311765400]- Moron Pablo Sl o

MOFI

) Recuerde que al generar el planeamientoe se daran de baja aquellos requerimientos que la persona tenga pendiente y planificado en ofra empresa.

Alta mediante C5V de Personas por Especialidad

Formato del C5V

Campaos Obligatorios | Campos Opcionales

Cul LlFersunall:nd. Especial i-:lale.Na{:im ientu-ll'.‘l ireo{:iénancal i-:lale'rmrin{:ialPai 5|Teléfnn of

Caracter Separador de campos|  Puntoy Coma ;) v

Alta de Archivo
Archivo C5V i i ingL i i .
Seleccionar archivo | Mingun archivo seleccionado {Se horraran los datas temporales

cargados)

© J&B Bolutions S_A . 2019 B jnameswed_covirafistas_sdemodiierequenmenios_doc_pdifhwal_contranstas_arierno | requanmianias_goc_of) Sequinos en ! [ ] in]



Acreditacion

Plan de
vencimientos

Genera Nuevos
Vencimientos
(Usuario habilitado)

Requerimientos exigibles:

Empresa ¢ Individuales
. N mme dl  Requerimientos
Contratista . Espgmai\:llczladR - Pendientes
. njun rimien
onjunto de Reque ento AltaeniCC
(Usuario
habilitado)

Acredita
(Acreditador)



iWeb  #inicio

== iCC | Control de Contratistas - Envio de Documentacion por Requerimiento
Gestidn de Personal Contratista %} Gestion de Equipos  [af] [o] Reportes  g@ Informacion

[«8 Enviar Nueva Documentacion

[«8 Consultar documentacion enviada

Empresa APRECIAR Q
[ Instructivo Enviar Documentacidn

Requerimiento = Poliza ART No Repeticion Q

Siguiente

Doc. Fecha Titwlo Tamano Acc

Titubo
Archivo | Selacconar archive | 2018032, Evd pdf

Adguritar % Cancelar Envio

Lomentanos

Confirmar Enwvio



2= iCC | Control de Contratistas - Documentacion Pendiente de Gestionar

#4 Control de Acceso Automdtico @, Servicio Acreditacion Externo () Liquidacion de Horas [ Seguimiento de contratos =] Evaluacion contratistas
Empresa Q Fecha X B - X B
Requerimiento Q Registros 20 v
Estado = Abjerte  Cerrado  Todos

Nro. Ticket

Buscar Reiniciar

Fecha.H Fecha-
Nro.Ticket i Hora Empresa Requerimiento Estado  Observaciones Adjuntos Cargados
Comunicacion =
Cierre
Comprobante
2 2017-07-24 0%:09:01 Sin Cerrar TRANSPORTES AUTOMOTORES DANOM SRL de Pago AFIF  Abierto . H" Requerimiento de Ejemplo Pendiente de Procesar [Realizar Acreditaciones]
931
o ’ Cerfificado de ) ) : )
4 2017-07-25 12:04:41 Sin Cemar QMAS seQuro Abierto - | CERTIFICADO SEGURO Pendiente de Procesar [Realizar Acreditaciones)
Cuota Sindical -
13 2019-08-25 13:23:44 Sin Cerrar Marketing Expenence Comprobante Abierto - '?- Pago Sindicato Pendiente de Procesar| [Realizar Acreditaciones)
de Pago
14 2019-01-10 15:21:58 Sin Cerrar Marketing Experience Poliza ART Abilerio = B Poliza ART Pendiente de Procesar [Realizar Acreditaciones]
15 2019-08-25 10:52:28 Sin Cerrar Markeling Expenence Pdliza ART Abierto - ﬂ' Poliza Pendiente de Procesar [Realizar Acreditaciones]
: : : Formulario AFIF : : :
16 2019-09-25 10:49:36 Sin Cerrar Marketing Experience 931 Abierto . T F 931 Pendiente de Procesar [Realizar Acreditaciones]
_

@ J&B Solutions $.A . 2019 22 jname=mveb_contrafisias_externo&file=requenimientos_doc_p1)iiweb_coniratistas_exierno | requenmientos_doc_p1)

Seguinos en: www jbsolutions.com.ar@ O @



ax iCC | Control de Contratistas - Requerimientos Pendientes

o Administracion 4 Empresas & Objefivos Requerimientos  (# Permisos  [o] Reportes  [E Manual iCC

olver a Gestion de Documentacion

Nro.Ticket Empresa Requerimiento Adjunto en Analisis Estado Observaciones Accion
Marketing . o
13 . Cuota Sindical - Comprobante de Pago ?‘Pagn Sindicato PROCESADD w Guardar
Experience

Busqueda Avanzada [mostrar]

Proxenc. Obs.Modificar .
ID Empresa Condicion & Acreditar
Estado Empresa S ubconirafista Persona Equipo L aboral Requerimiento Fec.Venc. Fec.Acred. Tllfldﬂs
Ninguno
Modificar Z
Cuota Sindical -
299541 Marketing 20351594966 -
EMPLEADD C bante  2013-11-12 -07-23
@  Experience ARDANAZ SILVANA USES; e W10723 | @ ) O

#

Guardar Acreditaciones



iWeb # Inicio

== iCC | Control de Contratistas - Requerimientos Pendientes y Acreditados
Administracion g Empresas @ Objetivos Control Horas (@ Permisos ] Reportes S« Importacion J Gestion de Presentaciones Planificacion de Cor

Actividad individual

Empresa Requerimientos Pendientes y Acreditados X B - X &
Plan de Vencimientos Emitidos Fecha
Especialidad Vencimientos el
Petacns Q Ordenar Empresa v Menor a Mayor ¥
Equipo Q Registros 20 v Req.Todos v
Estado == Pendiente Presentada Todos
Conj Requerimientos Q _
Inhibe Ingreso . > ) —
S == Requerido  No requerido odos
{Requernmeentos)
Requerimiento Q
Buscar
Contrato Q
Buscar Reiniciar
Prox.Venc. Obs.Modificar Acreditar
Est. Empresa Persona Equipo Requerimiento Fec.Venc. Fec.Acred. Todos
Modificar Ninguno
27244229226 Pt
@ RAYBITE SRL LAZARTE MARIELA Poliza ART: Nomina 2011-01-24 2017-09-15 = J
AVBITE 27244229226 Péliza de seguro de vida obligatorio L _
@ RAYBITESRL LAZARTE MARIELA Némina A A aien
AP 20940534128
JONSTRUCCIONES | . 6liza ART: Nomin 2011-01-27 2017-09- =
@ CONSTRUCCIONE TEEETE e Péliza ART Némina 011-01 2017-09-15 =

SRL

A




Automatismo de control

Plan de
vencimientos

Genera Nuevos
Vencimientos
(Usuario habilitado)

Requerimientos exigibles:

Empresa ¢ Individuales
. N mme dl  Requerimientos
Contratista . EspgmatllczladR - Pendientes
. njun rimien
onjunto de Reque ento AltaeniCC
(Usuario
habilitado)

Ejecuta Automatismo
Comunica
requerimientos a cumplir
(iWeb)

Acredita
(Acreditador)




Notificacion via mail Estimado Proveedor:

La presente informacion le detallara las personas y equipos que durante la semana del 31 de Mayo al 07 de Junio
cuentan con acceso permitido (Salvo aquellas que les figure "Tiene vencimiento”. En ese caso, estaran
habilitados hasta dicha fecha). Asimismo, adjuntamos el vinculo al detalle de vencimiento de todos los
requerimientos que tiene asignado cada persona y/o equipo, remarcando los que ya se encuentran vencidos con
el fin de brindar una mayor organizacion para el envio de la documentacion

Personas

ABRAHAM JESUS CABALLERO ASTORGA
ALEX RODRIGUEZ LOBOS YARNEZ

ALEXIS EMILIANG LAGOS JARA

ALVARO MAURICIO AGUILERA DURAN
WILSON EDUARDO ARELLAND MOYA
Ver detalle de vencimientos »

Equipos
JB-7517
JB-7520
JB-7523

JB-7524
Ver detalle de vencimientos »

Requerimientos Generales de la Empresa

Ver detalle de vencimientos »

Calificacion

En base al plan de vencimientos tiene 95.24% de requerimientos vigentes sobre el total

Web-Contratistas by J&B Solutions.

J&B Solutions



Esquema de funcionamiento iCC

Plan de
vencimientos

—> Autorizacion
de Acceso

Genera Nuevos
Vencimientos

. s Automatismo
(Usuario habilitado) Identifica / x
requerimientos

Ejecuta

vencidos ;

e o . Permite Denega

c Req:lerlguelntos exigibles: (iweb) Accelso Accego
mpresa * Individuales imi
. N ame dl  Requerimientos ==
Contratista . EspgmatllczladR N Pendientes 1
. njun rimien
onjunto de Reque ento AltaeniCC

(Usuario 1
habilitado) —> l | I
Ejecuta Automatismo ‘ \NJ
Acredita Comunica L

(Acreditadon) requerlmlgntos a cumplir . |
(iWeb) (Guardia de (Sistema de
Ingreso) control de
acceso)




Habilitacion de equipos

HABILITACION DE INGRESO UNIDAD

AA664QX

VENCE
19/06/2023

Eiree

EMPRESA

PARTNER CONFORT. 1.6
HDI

Amstork SA

PEUGEOT | MODELO

MARCA|

UNIDAD CONTRATANTE

MANTENIMIENTO

PROPOSITO
OBSERVACIONES

Traslado de personas(hasta 5 pasajeros) - Traslado de materiales

CONTROL DE IMPRESION

2023/05/18 17:36 HS

AL MOMENTO DE INGRESO Y DURANTE SU PERMANENCIA DENTRO DE LAS INSTALACIONES, ESTA HABILITACION

|NSTRUCC|ON Es ESTARA VISIBLE EN EL HABITACULO DE MODO QUE SE PUEDE OBSERVAR DESDE EL EXTERIOR DE LA UNIDAD:
AVISO LA COMPANIA SE RESERVA EL DERECHO DE CONTROL Y SOLICITUD DE INFORMACION
COMPLEMENTARIA DELA UNIDAD/CONDUCTOR CUANDO LO CONSIDERE APROPIADO.
EN CASQ DE VENCIMIENTO DE ESTA HABILITACION, SE PROHIBE SU INGRESO A LAS
ADVERTENCIA

INSTALACIONES EN CASO CONTRARIO SERA INHABILITADO ¥ SANCIONADO.

N° DE CONTROL

3A2AE49B

J&B Solutions



Autorizacion de Acceso

Guardia de ingreso

Fersona 20044035230 Perzona 20002324298
Equipo Equipo
Documento SRR Documento 20002324298
Apellido,Nombre BECHIS OSVALDO ALBERTO Apellido, Nombre CRISTIAN LIBERTINI
Domicilio Domicilio
Localidad ot
ra Localidad Otra
Prowvincia
Provincia
Pais
Pais
Teléfono
Teléfono

DERCER SRL 13190&18 C-01 Contrato Ge | 6 i
ntrato nera Permiti

DERCER SEL 13190618 C-01 Contrato Ge | 0 i
ntrato nera No Permiti
——., Conjunto de Requerimientos Incumpidos

Requerimientos Legales para Empleados

J&B Solutions 24



Reportes oo o p—

2s iCC | Control de Contratistas: Estado Accesos Acumulados por Empresa

Administracion gy Empresas &g Objstivos Reguerimientos (@ Permisos [ Reportes
iWeb  #inicio
Empresa Q
== iCC | Control de Contratistas: Reporte Control de Requerimientos
Administracion (g Empresas g Objetivos Requerimientos (% Permisos  [.] Reportes Buscar Buscar Reiniciar
Empresa ABB Q Conj Requerimientos
Est. Empresa Cantidad
Especialidad Q Requerimiento
0 ABB 4
P Contrat
ersona Q onirato o ACSRL 12
EnE & TR (1] ADT Security Services SA 2
Tipo Reporte ®) persona ' Equipo Inhibe Control de Ingresos (R o Agumec SA 20
Estado = Activo Inactive  Todos

Ohtener Reporte Reiniciar

ﬁ‘[illk para Reporte. [Generado 2019-05-29 12:13]

Estado de Requerimientos para Empresas Contratistas

Fecha: 2019-05-29 12:14 Empresa: ABB
Perzona Especialidad Requarimiento Inhibe Ingreso  Fec.Venc. Fec.Acred. Prox.Venc.
2094638857 3-Diaz Marin, Nelson Alexander MECA-SUP Necesidad Ingreso i 2013-09-15 2013-09-17 2013-10-31
20946388573 Diaz Marin, Nelson Alexander MECA-SUP Curso de Induccién de Seguridad y H2S (Sulfhidrico) si 20130915 20130819 2015-09-18
2084638857 3-Diaz Marin, Nelson Alexander MECA-SUP Curso de Orientacidn de Seguridad - Incluye: Permiso de Trabajo y ATS - Si 2013-08-15 2013-08-18 2015-08-18
Trabajo en Altura - Cuidado del Medio Ambiente - Trabajo con Equipos
Eléciricos - Manejo seguro de Productos Quimicos. ‘ ‘ ‘ |
2094638857 3-Diaz Marin, Nelson Alexander MECA-SUP Pdliza ART: Mémina Si 2013-08-15 - 2013-08-15
2054638857 3-Diaz Marin, Nelson Alexander MECA-SUP Péliza de seguro de vida obligatorio: Ndmina i 2013-08-15 - 2013-08-15

J&B Solutions




IWeb Ayuda

* Informacion disponible 24/7

Conexion a iWeb iSIG iSIG Administracion

* Autonomia para visualizar los
contenidos

* Aprendizaje de uso

*  Optimiza tiempos

* Videos tutoriales

J&B Solutions

1.6.0.13 J&B Solutions © 2022 .




Plataforma Tecnologica

Cloud Computing - 100% web
Desde un navegador de internet.

Comunicacion automatica
Avisos y Notificaciones

Multilenguaje
Segun el perfil del usuario

J&B Solutions

Acceso desde multiples
dispositivos
PC - Tabletas - SmartPhone

Seguridad - Nivel Home Banking
Su informacion asegurada.

Facil de Implementar
Minima capacitacion.

27
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